A TELEVELE MEDIAPEDAGOGIAI MUHELY EGYESULET ALAPSZABALYA

A Televele Médiapedagogiai Miithely Egyesiilet (a tovabbiakban Egyesiilet) Kozgytilése az
az egyestilesi jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény és a Polgari Torvénykonyvrol szolo a
2013. évi V. térvény alapjan az Egyesiilet Alapszabalyat a kovetkezd tartalommal fogadja
el:

.
Altalanos rendelkezések

Az Egyesiilet neve: Televele Médiapedagogiai Miihely Egyesiilet

Az Egyesiilet székhelye: 1122. Budapest, Goldmark Kéaroly utca 28/b.
Az Egyesiilet jogi személy, kozhasznu.

Az Egyesiilet tevékenysége orszagos hatokort.

.
Az Egyesiilet célja és tevékenysége

II. 1. Az Egyesiilet céljai:

II. 1.1. Az Egyesiilet célja ¢és kiildetése a médiapedagdgiai tevékenység széleskorii
elterjedésének segitése, a médiapedagogia, mint szemléletmodd elémozditasa. A sziilok és
nevelék médiaismeretének fejlesztése, médiapedagdgiai kompetencidjuk novelése.

I1.1.2. A gyermekek médiatudatossaganak fejlesztése az élménypedagogia modszertani
keretébe dgyazott médiapedagdgiai programok megvaldsitasan keresztiil. Médiakritikai
szemléletmod fejlesztése, terjesztése.

I1.1.3. A tagok szdmara a médiapedagdgiai mithelymunka feltételeinek biztositdsa, szakmai és
kozosségi keretek, szervezeti hattér és infrastruktura biztositasa.

II. 1.4. A kiildetésiikben és tevékenységiikben hasonld szervezetekkel valo egylittmiikodés.
IL. 2. Az Egyesiilet céljai megvalositasa érdekében kozhasznl és nem kdzhasznu
tevékenységeket folytat.

Il. 3. Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységei:

1. 3.1. Tudomdanyos tevékenység, kutatas

azaz a médiapedagogia, a médiapszichologia, médiaszocioldgia hazai és kiilfoldi
szakirodalmanak folyamatos figyelemmel kisérése, a hazai és kiilfoldi kutatohelyek
programjainak, kutatasi eredményeinek megismerése ¢s felhasznalasa az Egyesiiletben
végzett mithelymunkéban;

a kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabdlyhely:

Kutatas-fejlesztés és a technologia innovacio kormanyzati feladatai

2004. évi CXXXIV. torvény a kutatds-fejlesztésrol és a technologiai innovaciorol 5. § (3)

Il. 3.2. Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

azaz médiapedagdgiai programok megvaldsitasa, képességfejlesztés: médiapedagogiai
modszerek alkalmazésa; felndttképzés; ismeretterjesztés, weboldal mitkddtetése;

a kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely:

2011. évi CXC. tv. — a nemzeti koznevelésrol

3.8(6) 55 (4) 62. § (1)(2)



110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol 1.5 (3)

2010. évi CLXXXV. torveny a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciorol 132. §
2011. évi CLXXXIX. torveny Magyarorszag helyi onkormanyzatairol 23. § (5) 11.

1991 évi XX tv 121. §.

I1. 3.3. Kulturalis tevékenység

azaz nyomtatott €s elektronikus folyoirat specialis rovataiban valé megjelenés,
médiakdrnyezet-ismeret terjesztése;

a kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabdlyhely:

2010. évi CLXXXV. torveny a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciorol 132. §

Il. 3.4. Gyermek- és ifjusagvédelem

azaz a mediatizalt tarsadalmi kornyezetben felnovo gyermekek egészséges
személyiségfejlodésének eldsegitése, a média szocializacids szerepének tudatositasan
keresztiil a feln6tt tarsadalom feleldsségének tudatositasa, figyelmének felkeltése.

a kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely:

1997. évi 31. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol 6. § (1) (6) 11. §
1)

Il. 3.5. Médiapedagdgiai képzések megvalositisa.

azaz képzések, tovibbképzések tartalmanak, szabalyainak, kévetelményrendszerének
kialakitasa, akkreditaltatdasa, lebonyolitasa, mindségiik biztositdsa, folyamatos ellendrzése.
a Képzési Rend szabalyainak megfelelo vizsgaztatas lebonyolitasa, mindsitések kibocsatasa,
a kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabdlyhely:

2011. évi CXC. tv. — a nemzeti koznevelésrdl 3. § (6) 5§ (4) 62. § (1)(2)

277/1997. (XIL.22( sz. Korm. rendelet A pedagogus - tovabbképzésrol, a pedagogus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirol
110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérdl és
alkalmazasardl 1.5 (3)

2010. évi CLXXXV. térvény a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciorol 132. §

Il. 4. Az Egyesiilet céljai megvalositasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében,
gazdasagi vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

I1. 5. Az Egyesiilet mikddésének, szolgaltatasai igénybevétele modjanak €s beszamoloi
kozlésének nyilvanossagat sajat internetes honlapjan valo kozzététel Gtjan biztositja. Az
Egyesiilet miikodésének adatait és a kozhasznusagi mellékletet nyilvanossagra hozza a sajat
honlapjan. A kdzhasznlsagi mellékletet a targyévet kovetd évben, legkésobb junius 30-aig
kell nyilvanossagra hozni.

Il. 6. Az Egyesiilet, mint kozhasznl szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is
részesiilhessen a k6zhasznu szolgaltatsaibol.

Il. 7. Az Egyesiilet, mint kozhasznl szervezet vallalkozési tevékenységet csak kozhasznu
céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran
elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott kozhasznu
tevékenységére forditja.

11.8. Az Egyesiilet, mint kozhasznt szervezet miikodése nyilvanos, szolgaltatasait barki
megkotés nélkiil igénybe veheti.



Il
Az Egyesiilet tagsaga

III. 1. Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki a jelen Alapszabalyban
foglalt egyestileti célokat elfogadja, és akinek tagfelvételi kérelmét a Kozgytilés jovahagyja.
A felvételt kéronek kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozoan, hogy az Egyesiilet
létesitd okiratat ismeri és az Egyesiilet Alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét és
kialakult szokésait magéara nézve kotelezonek fogadja el.
II1. 2. A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala a IV. 2.1. pontban részletezettek
alapjan a Kozgytilés hataskorébe tartozik. A tag felvételének kérdésében a Kozgytilés a jelolt
kérelme, két masik tag ajanléasa, és az altalanos feltételek teljesiilése alapjan egyszeri
szOtObbségi hatarozattal dont. A tagsagi jogviszony a tagfelvételi kérelem Kozgytilés altali
elfogadasaval jon létre.
1. 3. Az Egyesiilet alapito tagjai: Balogh Eszter, Keresztes Cecilia, Kovdcs Mezey Zita,
Lozsadi Csilla, Megyeri Erna, Nagy Krisztina, Primné Szente Eszter, Princzinger Eszter,
Safar Judit, Tamds Eszter, Vaddsz Piroska, Vagola Eva, Verebes Judit. Az Egyesiilet alapité
tagjainak névsorat, lakcimét az Alapszabadly 1. szamu melléklete tartalmazza. Az Egyesiilet
Elnoksege koteles az egyesiileti tagokrol naprakész nyilvantartast vezetni.
III. 4. Tagok jogai és kotelezettségei
[11. 4.2.1. A tag joga (feltéve, hogy a koziigyek gyakorlasatol nincs eltiltva):
* részt venni az Egyesiilet rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések megvitatasat;
* a kdzgylilésen a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt venni, felszolalni, véleményét
kifejteni, hatarozati javaslatot tenni és szavazni;
» a tagok valaszthatnak és valaszthatok az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi korébe;
« az Egyesiilet 4ltal kiadott informéciokat megkapja, az egyesiileti rendezvényekre meghivast
kap;
* a tag jogait csak személyesen gyakorolhatja, meghatalmazotti képviseletnek nincs helye. A
jogi személyek a bejegyzett képviseldk utjan gyakoroljak jogaikat.
III. 4.2.2. A tag kotelezettsége:
* az Egyesiilet céljat és szellemiségét, ertékrend;jét tiszteletben tartani, az Egyesiilet
Alapszabalyanak megfelel6en tevékenykedni,
* eleget tenni az Alapszabalyban meghatarozott kotelezettségeinek,
+ az Egyesiilet belsd szabalyzatait, miikodési eldirasait, az Egyesiilet szervei altal hozott
altalanos rendelkezéseit és vonatkozo hatarozatait megtartani,
+ az Egyesiilet Kozgytilésének a tagokra nézve kotelezd hatarozatai szerint eljarni,
« valamint a Kozgytilés altal évente meghatarozott mértékii tagdijat hatariddre, azaz minden
év marcius 31-ig, csekken, banki atutalassal vagy személyesen megfizetni.
I11. 5. Az egyesiileti tagsag megsziinése
111.5.1. 4 tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tag kilépésével;

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet dltali felmonddsdval;

C) a tag kizarasaval;

d) a tag haldldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.
111.5.2. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviselojéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti.



111.5.3. A tagsagi jogviszony felmondasa

Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez kéti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek,
az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridovel irasban felmondhatja. A
felmondasrol az egyesiilet kozgyiilése dont.

I11. 5.4. Kizérhat6 az a tag, aki az Egyesiilettel szembeni kotelezettségének onhibdjabol nem
tesz eleget. A Kozgylilés mindsitett tobbségi hatarozattal (a jelenlévo, szavazati joggal
rendelkezo tagok legalabb haromnegyedes szavazattobbségével) kizarja azt a tagot, aki a
tagsagra magatartdsa miatt érdemtelenné valik, az egyesiileti tagsagbol eredd
kotelezettségének ismételten és 6nhibajabol nem tesz eleget. Igy kiilondsen, ha a két éve vagy
régebben lejart esedékességli tagdijat irasbeli felszolitasra sem fizeti ki és az Egyestilet
szerveinek (a jelen Alapszabaly IV. pontban felsoroltak) dontéseivel 6ssze nem egyeztethetd
magatartast tanusit.

I11. 5.5. A tagok kizdrasara iranyuld eljarasokban csak azt kovetden hozhato hatarozat a
kizarasrol, hogy a hatarozattal érintett személyt meghallgattak, részére lehetdséget
biztositottak védekezésének eldterjesztésére és az enyhitd vagy mentd koriilmények
ismertetésére. A tag részére a kizarasrol sz616 hatarozatot az atvételt igazolhaté6 modon kell
kézbesiteni, amelyben tajékoztatni kell 6t arrdl, hogy a tudomasvételtdl szamitott 30 napon
beliil jogorvoslatért birosaghoz fordulhat.

V.
Az Egyesiilet szervei

IV. 1. Az Egyesiilet szervei:
1.1. Kozgytilés

1.2. Elnokség

1.3. Feliigyelo Bizottsag

IV. 2. Kozgylilés
Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok 0sszessége, a Kozgylilés, amelyet sziikség szerint, de
évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az Elndkség egyszerli szotobbséggel hozott
hatarozata alapjan a Kozgytlést egyéb alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabba 3 honapon
beliil koteles azt 6sszehivni, ha a birdsag azt elrendeli, valamint ha a tagok legalabb
egyharmada ok és cél megjel6lésével irasban kéri.
IV. 2.1. A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
* az Alapszabaly modositasa;
* az éves koltségvetés elfogadasa;
* az Elndkség, és a Feliigyel6 Bizottsag éves beszamoldjanak elfogadéasa
* az egyesiilet éves beszamolojanak — ezen beliil az Elndkség az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szolo jelentésének — és a kézhasznusagi melléklet elfogadasa;
» az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozadsa
» az Egyesiiletnek fizetendd tagdij mértékének megallapitasa;
+ tagok felvétele az Elndkség elbterjesztése alapjan;
* avezeto tisztségviselo megvdlasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa
* avezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilettel munkaviszonyban all;
+ az olyan szerz8dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot;



» ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a Feliigyelo
Bizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valo dontés;

» aFeliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

» avalasztott konyvvizsgald megvalasztisa, visszahivasa és dijazasdnak megallapitasa;

» avégelszamolo kijeldlése;

* atagsagbol valo kizaras

* tovabba dontés azokban az ligyekben, melyekben a dontést az ligy jelentOsége miatt
sajat hataskorébe vonja,

IV. 2.2. Az Egyesiilet valasztott szervei feleldsséggel és beszdmolasi kotelezettséggel
tartoznak a Kozgytlésnek.

V. 2.3. 4 Kozgyiilés helyét, idejét az Elndkség allapitja meg, és azt az Elnokség nevében az
Elnék hivja 6ssze. A meghivot az Elnok — legalabb 30 nappal a kitiizétt idopont elott —
irasban az atvételt igazolhato modon megkiildi a tagoknak a targy és a napirendi pontok
megjelolésével, valamint a hatdrozatképtelenség esetén megtartando esetleges megismeételt
Kozgyiilés helyének és idopontjanak pontos megjelolésével.

A kézgyiilési meghivo kézbesitésétol szamitott nyolc napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az Elnokségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldasaval.

A napirend kiegészitésének targydaban az Elnékség dont. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrdl az Elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a kézgyiilés a napirend elfogadasarol
sz0lo hatarozat meghozatalat megeldzéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.
A kozgyllés nyilvanos, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

1V. 2.4. Az elnokség koteles a kozgyiilést osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
C) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

(2) Az (1) bekezdés alapjdn dsszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

IV. 2.5. A Kozgytlés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok 50%-a +
egy f6 jelen van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytilés az eredeti meghivoban
rogzitett napirendi pontok tekintetében a jelenlévOok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes
abban az esetben, ha a tavolmaradas jogkovetkezményeire a tagok figyelmét a meghivoban
kifejezetten felhivtak.

IV. 2.6. A Kozgytilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza, kivéve az
alabbi témakat: Alapszabaly mddositasa, tagok kizaréasa, az Elndkség tagjainak visszahivasa,
ahol a jelen lévé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezo tagok hdaromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A kozgyllés az éves beszamolo és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasardl az altalanos
szabaly szerint, nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel dont.

1V. 2.7. A hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a



megkotendo jogiigyletben egyébkeént érdekelt. Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti
Juttatasai keretében a barki altal megkétes nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

1V. 2.8. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elonyben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

C) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;
€) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo kapcsolatban dll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

IV. 2.9. A Kbzgyiilés a valasztott tisztségviselOit titkos szavazassal valasztja.

IV. 2.10. Tagkizarasra vonatkozé dontés meghozatalakor a kizarni szandékozott tag szavazati
jogat nem gyakorolhatja.

IV. 2.11. SzavazategyenlOség esetén addig kell ismételni a szavazast, ameddig a kell6
tdmogato tobbség ki nem alakul.

IV.2.12. A szavazatszamlalok személyének megvalasztasarol a Kozgyiilés az lilés
megkezdésekor a jelenlévd tagok egyszerii szotobbségével hataroz.

IV. 2.13. A kdzgytilési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon kozdlni kell. Az Elndk
koteles a Kozgytilés altal meghozott hatarozatokat a Hatdrozatok Konyvébe bevezetni. A
Hatarozatok Konyve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a Kozgytilés
dontésének tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzOk szamaranya
(ha lehetséges személye) megallapithatd legyen. A hatdrozatokat meghozataluk utdn 8 napon
beliil a Hatarozatok Konyvébe be kell vezetni. A bevezetett kozgyiilési hatarozatokat az elndk
hitelesiti. A kozgytilési hatdrozatokat az érintettekkel 8 napon beliil igazolhaté modon kdzolni
kell, postai vagy elektronikus levél formajaban, melynek masolati példanyat az irattarban kell
elhelyezni. A hatdrozatok érintettekhez valo eljuttatdsa az Elnok hataskorébe tartozik. Az
iratokba val6 betekintés barki szamara lehetséges az Egyesiilet Elnokségével valo elézetes
egyeztetés utan, az egyesiilet székhelyén.

IV. 2.14. A kdzgytlésrdl jegyzokonyv késziil. A kdzgytilés dont a jegyzOkonyvvezetd
személyérol. A jegyzokonyvet az Elnok hitelesiti.

IV. 3. Elnokség

IV. 3.1. Az Egyesiilet ligyintézd és képviseleti teenddit, illetve a napi tligyviteli feladatokat az
Egyesiilet valasztott ligyintézd, képviseld szerve, az Elndkség iranyitja és latja el.

IV. 3.2. Az egyesiilet ligyintézd és képviseleti szervének tagja az lehet, aki a koziigyek
gyakorlasatol nincs eltiltva, és

a) magyar allampolgar,

b) a szabad mozgés ¢s tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazisarol és
tartdzkodasardl szo6l6 torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkezik, vagy

c¢) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasardl sz616 torvény hatalya
ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve tartozkodasi engedéllyel
rendelkezik.

1V.3.3. Vezeto tisztségviselo az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességeét a
tevekenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.



Ha a vezeto tisztségviselo jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseloi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre
vonatkozo szabalyokat a kijelélt személyre is alkalmazni kell.

A vezeto tisztségviselo tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fiizodé  hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseloje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a
vezeto tisztsegviseloi tevékenységtol.

IV. 3.4. A kdzhasznu szervezet megszintét kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziintét megel6zo két évben legalabb egy évig —

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosdagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag jelentbs dsszegii adohianyt tart fel,

C) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy tizletlezardst helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozads rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

V. 3.5. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles az Egyestiletet
eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhaszni szervezetnél

is betolt.

IV. 3.6. Az Elndkség hdarom tagbol all. Az Elnokség tagjait a Kozgyiilés egyszerii
szOtobbséggel, titkos szavazéassal hdrom év idétartamra valasztja. Az Egyesiilet els
Elnokségének tagjai: Nagy Krisztina (elnok) Vadasz Piroska, Safar Judit. Az Elnokség az
elnékét maga valasztja tagjai koziil, egyben kivalasztja az elnokhelyettest is. Az Elndkség a
pénziigyek kezelésére tagjai sorabol pénztarost valaszt. Az Elnokség tagjai kotelesek a
kozgytilésen részt venni, a Kozgyiilésen az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az
egyesiilet tevékenységeérol és gazdasagi helyzetérol beszamolni.

IV. 3.7 Az Elnokség rendszeresen, az ligyek viteléhez sziikséges gyakorisaggal, de évente
legalabb harom alkalommal tilésezik. Az Elndkséget — barmely elndkségi tag kérésére vagy
javaslatara — az Elnok hivja 0ssze. Az tilések napirendjét 8 nappal a meghirdetett idépont

elott irdsban az atvételt igazolhaté modon kozli az érintettekkel. Az iilések nyilvanosak.

IV. 3.8. Az Elndkség hatarozatképes, ha tilésén legalabb két f6 jelen van. Hatarozatait nyilt
szavazassal, egyszerll szotobbséggel hozza. A hatdrozat meghozatalahoz 2 {6 jelenléte

esetén egyhangt dontés sziikséges. Az Elnokség hatarozatait meghozataluk utan 8 napon
beliil az érintettekkel igazolhatdé modon k6z6lni kell (elektronikus vagy postai levélben),
melynek masolati példanyat az irattarban kell elhelyezni. A hatdrozatok érintettekhez valo
eljuttatasa az Elnok hataskorébe tartozik.

IV. 3. 9. Az Egyesiilet vezetd szervének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja, €lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben
részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az
Egyesiilet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan

nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.



IV.3.10.4 hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

C) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydason alapulo kapcsolatban all;
vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
IV. 3.11. Elntkségi hataskorbe tartozik:
* a hatdrozathozatal az Egyesiilet egészét érintd, illetve az Egyesiilet tagjaira vonatkozé
barmely — nem a Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozo — kérdésben,
* a gondoskodas az Egyesiilet miikodését biztosito intézkedések meghozatalarodl,
» az Egyesiilet miikddési eldirasainak elkészitése,
« az Egyesiilet beszamolodinak és éves koltségvetésének elkészitése és a Kozgytilés elé
terjesztése,
* az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznadldsdra és befektetésére vonatkozo, a
Kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa
* az elndkség altal osszehivott Kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa
* az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése, az
egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése
« az Egyesiilet miikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elndki beszamolokba,
a kozhasznlisagi jelentésekbe, mellékletekbe, valamint a korabbi kozgytilési hatarozatokba
vald betekintés biztositasa az érdekl6dok részére; az iratokba vald betekintés barki szamara
lehetséges, el6zetes egyeztetés utan, az Egyesiilet székhelyén,
* a kbzhasznusagi melléklet tervezetének elkészitése és jovahagyds céljabol a Kozgylilés elé
terjesztése.
* a tagsag nyilvantartasa
* az egyesiiletet érinto megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekivetkezte esetén a sziikséges intézkedések megtétele

V. 3.12. A Kozgylilés altali visszahivas esetén tul megsziinik az Elnokségi tagsag a tag
halalaval és lemondasaval is, amely esetekben a K6zgytilés 1) Elnokségi tagot valaszt. Az
id6kozben valasztott uj Elnokségi tag megbizatasa a mar hivatalban 1év6 Elnokségi tagok
mandatumaval egyezd idOpontig szol. Az Elndkség tagjai akkor hivhatok vissza, ha
tisztségilikbdl adodo feladatokat nem latjak el.

IV. 3.13. Az Elnok koteles az Elndkség altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok
Konyvébe bevezetni. A Hatarozatok Koényve oly médon tartalmazza a hatdrozatokat, hogy
abbol az Elnokség dontésének tartalma, idOpontja €s hatalya, illetve a dontést tdmogatok és
ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato legyen. Az elnokségi
hatarozatokat meghozataluk utdn 8 napon beliil a Hatdrozatok Konyvébe be kell vezetni. A
bevezetett elndkségi hatarozatokat az elnok hitelesiti. Az elnokségi hatarozatokat az
érintettekkel 8 napon beliil igazolhaté modon k6z6Ini kell, postai vagy elektronikus levél
formajaban, melynek masolati példanyat az irattarban kell elhelyezni. A hatdrozatok
érintettekhez valo eljuttatasa az Elnok hataskorébe tartozik. Az iratokba valé betekintés barki
szamara lehetséges az Egyesiilet elnokségével valo eldzetes egyeztetés utan, az Egyesiilet
szé€khelyén



IV. 3.14. Az Elnokség mukodésének részletes szabalyait az Egyesiilet miikodési eldirasai
tartalmazzak.

IV. 4. Feliigyelo Bizottsag

IV.4.1. Az Feliigyelo Bizottsag feladata az Egyesiilet Alapszabalyban rogzitett
tevékenységének, gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése €s a kozhasznu tevékenység
feliigyelete. Miikodéséért a Kozgytlésnek felel.

IV. 4 2. Az Feliigyelo Bizottsag a tisztségviselOktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznu szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

IV. 4. 3. Az Feliigyelo Bizottsag elnokbdl és két tagbol all, akiket a Kozgyiilés valaszt meg.
IV. 4.4. Az Feliigyelo Bizottsag elnokét az Egyesiilet valasztott testiileteinek tiléseire
tanacskozasi joggal meg kell hivni.

IV. 4. 5. Az Feliigyelo Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik. Az
iilést az Feliigyelo Bizottsag elndke a tervezett idopont eldtt legalabb 8 nappal irdsban hivja
Ossze a napirend egyidejii irdsbeli kozlésével.

IV. 4. 6. A bizottsagi iilések nyilvanosak, ha ez az Egyesiilet vagy masok jogat, jogos érdekét
nem veszélyezteti.

IV. 4.7. Az Feliigyel6 Bizottsag hatarozatait egyszerti szotdbbséggel hozza. Ugyrendjét és
munkarendjét maga hatarozza meg. Az Feliigyelo Bizottsag hatarozatképes, ha legalabb az
elndk és egy tagja jelen van. Ebben az esetben hatarozatait egyhangian hozza meg.

IV. 4.8. A hatdrozatokat az érintettekkel az Feliigyelo Bizottsag elndke irdsban kozli. A
hatarozatokat az Egyesiilet Elnoke altal vezetett Hatarozatok Konyvébe kell bevezetni. A
Hatarozatok Konyvének tartalmara és a hatdrozatok nyilvanossagra hozatalara az Alapszabaly
IV. fejezetének 2.10. pontjaban foglalt rendelkezések az iranyadok.

IV. 4.9. Az Feliigyel6 Bizottsdg munkajarol és megallapitasairdl irdsban tartozik a Kozgytilést
tajékoztatni.

IV. 4.10. Az Feliigyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni,
¢s annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

* a szervezet mitkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi sziikségesse;

* a vezeto tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

IV.4.11. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet az Feliigyeld Bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen
eltelte esetén a vezetO szerv Osszehivasara az Feliigyelé Bizottsag is jogosult.

IV. 4.12. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Feliigyelo Bizottsag kiteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

IV. 4.13. Feliigyelo bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevekenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelobizottsag
tagja, akivel szemben a vezeto tisztségviselokre vonatkozo kizaro ok dll fenn, tovabba aki,
vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezeto tisztségviseldje.

A feliigyelobizottsag tagjai a feliigyelobizottsag munkdjaban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyelobizottsag tagjai a jogi személy tigyvezetésétol fiiggetlenek, tevekenységiik
soran nem utasithatoak.



Az elso feliigyelobizottsag tagjait a létesito okiratban kell kijeléini, ezt kovetoen a dontéshozo
szerv valasztja a feliigyelobizottsagi tagokat. A feliigyelobizottsagi tagsagi jogviszony az
elfogaddassal jon létre.

A feliigyelobizottsagi tagsag megsziinésére a vezeto tisztsegviseloi megbizatas megsziinésére
vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelobizottsagi tag lemondo
nyilatkozatat a jogi személy vezeto tisztségviselojéhez intézi.

IV. 4.14. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve az Egyesiilet
konyvvizsgaldja az a személy, aki

* a vezetd szerv elndke vagy tagja,

* a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

* a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast —, illetve
az el6zéekben meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

V.
Az Elnok és az Elnokhelyettes tevékenysége

V. 1. Az Elnok latja el az Egyesiilet képviseletét.

V. 1.1. Az Elndk hataskore:

a) képviseli az Egyesiiletet a szakmai és tarsadalmi szervezetekkel val6 viszonyban;

b) vezeti a Kozgytilést, tovabba a Elnokség iléseit;

C) a Elnokség ilései kozotti idészakban intézkedik a halaszthatatlan tigyekben;

d) sziikség szerint 6sszehivja a Elnokséget;

e) a Elnokség tagjainak megbizast ad az egyes célfeladatok elvégzésére;

f) ellendrzi a jogszabalyok és az Alapszabaly megtartasat;

g) valamint au Elnokség hatarozatainak végrehajtasat ¢s a tisztségviselok mikodését;

h) vezeti az Egyesiilet adminisztrativ munkajat, és az Egyesiilet alkalmazottai felett
munkaltatdi jogokat gyakorol,

1) elkésziti az éves beszdmolo tervezetét,

j) az Egyesiilet Kozgytlésének és az Elnokségnek a hatarozatairdl olyan nyilvantartast vezet,
amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok
¢s ellenzOk szamaranya ¢€s személye megallapithato;

k) a Kozgyiilés és az Elndkség hatarozatait az Alapszabaly 1V.2.12., 1V.3.11.. pontjaiban
részletezett modon kozli az érintettekkel;

1) a Kozgytilés és az Elnokség altal meghozott hatarozatokat az adatvédelem és személyiségi
jogok védelmének figyelembe vételével az egyesiilet internetes honlapjan nyilvanossagra
hozza

V. 1.2. Tevékenységére az Egyesiilet mitkodési eldirasai vonatkoznak.

V. 2. Az Egyesiilet EInokét akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes helyettesiti.

VI.
Az Egyesiilet miikddése és gazdalkodasa

VI. 1. Az Egyesiilet, mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl szolo
hatarozat jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.
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VI. 2. Az Egyesiilet a tagdijaibol, a részére juttatott timogatd betizetésekbdl, palyazati
tamogatasokbol és esetleges egyéb jovedelmekbdl gazdalkodik.

VI. 3. A tagdij 6sszegét, befizetésének modjat a Kozgylilés hatarozza meg. A tagok
tagdijbefizetéseirdl az Elnokség a tagnyilvantartashoz kapcsolodo nyilvantartast vezet. A
tagok az Egyesiilet tartozasaiért a tagdij megfizetésén tal sajat vagyonukkal nem felelnek.
VI. 4. Az Egyesiilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
VL.5. Az Egyesiilet gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az
Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

VI. 6. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezhet az Elnokség dontése alapjan. A
befektetési tevékenység végzéséhez befektetési szabalyzatot készit, a befektetésekrdl a
Kozgytilést tajékoztatja. Befektetési tevékenységet az Egyesiilet csak a céljainak és
tevékenységének megvaldsulasat nem veszélyeztetd modon végezhet.

VI. 7. Az Egyesiilet az 4llamhdaztartas alrendszereitdl — a normativ tdmogatas kivételével —
csak irdsbeli szerzddés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerz6désben meg kell hatdrozni
a timogatassal valo elszamolas feltételeit ¢s modjat. Az igénybe vehetd tamogatasi
lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtd utjan nyilvanossagra kell hozni. Az
Egyesiilet, mint kozhasznl szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetdk.

VI. 8. Az Egyesiilet a vezetd tisztségviseldt, a tamogatot, az nkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozojat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheto szolgaltatasok, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak
megfeleld juttatdsok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

VL. 9. Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
Ki.

VL. 10. Az Egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznl tevékenységét veszélyeztetd
mértéki hitelt nem vehet fel; az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznélhatja fel.

VL. 11. Az Egyesiiletre iranyadd beszdmolasi és nyilvantartasi szabalyokra a 2011 évi
CLXXV. torvény és a 2011 évi CLXXXI. térvények iranyadoak. Az Egyesiilet koteles a
beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg kézhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a
beszamoloval azonosan - a jogszabalyok altal megkivant modon - koteles jovahagyni, letétbe
helyezni és kozzétenni.

VI. 12. Az Egyesiiletet a tagok els6dlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, és
az Egyesiilet gazdasagi véllalkozési tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, a céljainak
elérését eldsegitd és kozhasznl tevékenységét nem veszélyeztetd modon folytathat.

V1. 13. Az Egyesiilet miikddeése felett az tigyészség torvényességi ellenorzést gyakorol.

VII.
Az Egyesiilet képviselete
VII. 1. Az Egyesiiletet az EIn6k 6nalloan képviseli, a 2. pontban foglalt kivétellel.
VII. 2. Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnok és az Elnokhelyettes egyiittesen jogosult
rendelkezni.

VIIIL.
Az Egyesiilet megsziinése
VIII. 1. Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiiletekkel egyesiilhet és
csak egyesiiletekre valhat szét.
VIII. 2. Az Egyesiilet megszlinik, ha a Kozgytilés a feloszlasat vagy mas egyesiilettel valo
egyesiilését kimondja.
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VIII. 3. Megsziinik tovabba az Egyesiilet, ha az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg
megszinését megallapitja.

VIII. 4. Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén vagyonat elsodlegesen a hitelezok
kielégitesére kell forditani. A hitelezok kiegyenlitése utan fennmarado vagyont az egyesiilet
céeljaval megegyezo vagy hasonlo cél megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell
dtadni, amely szervezet meghatarozasa a Kozgyiilés feladata.

VIII. 5. Az Egyesiilet a kdzhasznu jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetéleg kdzszolgaltatas ellatasara iranyuld szerzoédésébol eredd
kotelezettségeit idéaranyosan teljesiteni.

IX.
Egyéb
Az Egyesiilet partoktol fiiggetlen; kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, politikai
szervezeteknek, partoknak anyagi tamogatast nem nyujt, és toliik timogatast nem fogad el. Az
Egyesiilet nem 4allit, és nem ajanl orszaggyilési, megyei és dnkormanyzati képviseldjeldltet;
politikai tevékenységet a jovoben sem folytat.

X.

Zaro rendelkezések
X. 1. A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvérdl
szolo 2013. évi V. térvény, valamint az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogdllasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény illetdleg a
tovabbi vonatkoz6 hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelelden irdnyadok.
X. 2. Az Egyesiilet Alapszabalyat a szavazasra jogosult tagok a Budapesten, 2009. majus 14.
napjan tartott megismételt alakuld Kozgytilése egyhangu hatarozattal jovahagyta.
X. 3. Az Egyesiilet Alapszabalyat a Févarosi Birosdgnak az Elndk a nyilvantartasba vétel
iranti kérelemmel és a sziikséges mellékletekkel egyiitt benyujtja.

Budapest, 2014. oktober 31.

dr. Nagy Krisztina
Televele Médiapedagogiai Mithely Egyesiilet elndke
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